
第11回中央執行委員会 

出席状況 ○＝参加、×＝不参加、▽＝早退、△＝遅刻                         2019.5.18 in藤田本部 

21
草川 ▽ 中畑 × 井上 △ 内田 ○ 西崎 ○

山本 ○ 小林 ○ 濵 ○ 長尾 ○

上田 ○ 原田顕 ○ 藤島 △ 高橋 - 入江 ▽ 難波 ○ 福池 再F

武澤 × 佐野 ○ 大野 × 内堀 × 岡 ○ 黒石 再F 北 ×

美作支部 木下 ○ 原田典 × 神崎 ○ 吉田 ○ 高田 × 畑 × AM 19

井笠支部 － - 畝田 ○ 西阪 × 板野 × 坂本淑 ○ PM 19

○＝ 17 △＝ 2 ▽＝ 2 ×＝ 10 ？＝ 0 19 /35成立人数

参加人数

委員長 坂本 ○ 副委員長
書記長

書記次長

岡山支部 倉敷支部

備前支部

備北支部 ｱﾙﾊﾞｲﾄ

【当日スケジュール】 

 9:30 学習 

10:30 報告・協議事項 

12:30 昼食 

13:20 協議事項 

15:30 セパ別論議 

17:00 終了 

I. 情勢 10:45～ 
・ 憲法審査会開催強行。20 年の憲法「改正」に執念。維新の会丸山穂高議員「戦争で取り返す」発言、党から除名さ

れたものの、辞職はしない意向。権力を持った者にこういう発想する連中がいるがための憲法 9 条。丸山議員の発

言は、憲法9条の大切さを皮肉にも示すことになった。ちなみに維新の会は9条改定派。 
・ 菅官房長官が衆議院解散に言及。衆参ダブル選挙の可能性が高まる。 
・ 景気動向「悪化」に。米中の貿易戦争で世界経済もますます不透明に。株価も下落。世間の反応は「やっと、実感

に近い評価になった」との声も。ますます消費税増税の危険性が明らかに。しかし、政府は増税方針変わらず。転

換のためには運動が必要。 

II. 報告事項 10:50～ 

１． この間の活動  

4/20 第10 回中央執行委員会 

22 労連組織拡大委員会 

23 4 月度DC 協議会・懇談会 

24 店舗見学（大阪いずみ生協）／一般流通サ分会春闘

二次団交 

26 地連四役会議 

27 地連パ部会学習会 

28 労連青年部第3 回幹事会 

30 春闘二次回答受取団交 

5/1 第90 回メーデー 

2 4 月度店舗会議・経営協議会 

3 5.3 憲法集会 

6 パ部会新人研修 

7 岡山支部執行委員会 

8 井笠支部執行委員会 

9 5 月度中央労働安全衛生委員会／県消費税増税阻止

ネットワーク 

10 第7 回四役会議 

11 第9 回地連執行委員会 

12 第3 回地連組織拡大強化全単組会議 

13 5 月度店舗協議会 

14 憲法共同センター／共済会三役会議 

15 倉敷支部執行委員会 

16 19 春闘妥結投票開票／メーデー実行委員会／県労常

任幹事会 

16-17 第520 回労連中執 

17 美作支部執行委員会／一般流通サ分会代表者会議 

18 第11 回中央執行委員会 

18-19 第19 回労連介護部会交流会 

２． この間の会議報告 

ｱ）上部･外部団体 10:50～

 県労常任幹事会（5/16） 

 労連中執・中央委員会（5/16-17） 

春闘状況共有。全国的に厳しい回答水準と比して中

四国の健闘が目立つ。 

 その他 

・ 消費税ネット：5/13～宣伝強化週間、宣伝カー運行 

・ メーデー実行委員会 

ｲ）労理協議会、組織内会議 10:55～ 

 経営協議会：別紙 

残業問題の対応について、報告されているような部門

内の面談では問題解決に至らず不十分ではないか、と

の意見が出された。 

 店舗会議：別紙 

 DC 懇談会：4.23。業務上の問題について対策を

協議。 

 中央労働安全衛生委員会：酷暑対策と蜂刺され



について協議。 

 店舗協議会：4.24 店舗見学（大阪いずみ生協）。

5.13 協議会で振り返り。委託再提案を協議。 

 DC 協議会：4.23DC 懇談会の直前に開催。 

ｳ）各部会･支部の報告 11:35～ 

・ パート部会 

5.6 新人研修＠林田参加 3 名。参加者からは好評だが

参加の広がりが課題。 

・ ミドルエイジの会 

6.1-2 生協労連マスターズ交流会に 2 名派遣予定。6.8

幹事会予定。6.29 総会具体化議論。 

・ アルバイト部会（準） 

今後交流会を 4 か所で開催予定。役員ができるだけ参

加できるように準備中。 

・ 各支部 

岡山：5.7会議。一年振り返り。次回7.2(火)予定。 

倉敷：5.15会議。8.7(水)大会予定。具体化。 

美作：5.13会議。一年振り返り。8.9(金)大会予定。 

備前：5.24会議予定（ご苦労さん会を兼ねて） 

井笠：5.8 会議。参加の難しい分会があり対応が課題。

7.26(金)大会予定。次年度は旗開きをしよう、との声。 

備北：5.27(月)予定。 

III. 協議事項 11:55～ 

１． 機関運営 11:55～ 

○ 2019 年度執行部体制について 

・ 新中執の選出状況と定数の確定について（別紙参照） 

特別執行委員1名、中央執行委員会36名とすること、委員長、書記長、書記次長各1名、副委員長6名、

中執27名とすることを確認した。 

・ 役員選挙日程について（目安です。実務的な問題で若干の日程の前後があり得ます） 

6/19（水）告示 

6/19～25 立候補受付期間 

6/26～2 選挙運動期間 

7/3～10 投票期間 

7/11（木）開票 

確認された。 

・ 加藤特別執行委員の処遇について 

確認された。 

○ 分会体制 12:30～ 

・ 分会編成について 

宅配運営 G の広島組を CS 分会に統合、それ以外の藤田本部内分会は現状維持、デイ倉敷幸町と福祉倉敷

事務所（昨年運用上は先行して実施）の統合を行う。 

確認された。 

・ 分会役員の選出について 

確認された。 

・ 分会活動費の清算について（締めは今月末！） 

○ 大会＆部会総会準備、議案書関係 13:30～ 

・ 議案関係及び論議スケジュール 

スケジュール確認と議案論議を行った。 

・ 当日の運営について  7月13日(土)10:00～於：サンロード吉備路 

10:00～11:30 松元ヒロさん講演LIVE 

11:30～11:50 「定期大会」開会あいさつ、議

長選出等  々

11:50～12:15 1号議案「まとめ」 

12:15～13:00 昼食 

13:00～13:45 情勢、方針、予決算 

13:45～14:10 討論 

14:10～14:30 採択、新体制紹介 

14:45～16:30 「部会総会」 

17:15～ 新旧中執ご苦労さん会 

確認した。 



○ 新歓BBQ 

日程等：6月1日（土）11:00～＠津高センター近く） 

中執（先輩）としての参加を。内田、西崎、小林は参加。 

新人が配属されている職場の中執はぜひ参加してほしい。 

参加対象や参加費設定について意見が出され今後の課題としたいと内田副委員長より返答があった。 

２． 組織拡大 15:00～ 

・ アルバイトへのお誘いグッズ配布。 

・ 元非労組員が定年再雇用となった場合の扱いについて 

この間の経過や理事会との協議状況を共有した。 

３． 労使課題 

① 春闘振り返り 

・ 妥結投票結果 
・ 交渉を振り返って、気づいたこと 

意見が出なかった。 

② 36 協定について 

・ 年間休日の取得が108日に満たない事案への対応（正規）→次回経協で原因と対策について協議。 

休日出勤となっている場合に割増賃金として対応されているか確認する必要があるとの意見が出された。 

経過の共有と今後の対応を確認した。 

③ 店舗一部作業の委託提案について 

・ 職場意見は別紙。他生協の運用について調査中。 

・ 店舗協議会では、あまり必要とは思わないという声が多い。 

当該店舗で収集した意見を共有した。 

４． 諸闘争、その他 

① 三大署名（憲法、消費税、最賃）の継続推進 

② 平和行進 

・ 7/16～26県内行進。7/16、17は距離短縮。次

回中執で役割分担の提案予定。 

③ 生協労連 第22 回青年部活動交流集会 

・ 5月25（土）13:00～26日（日）12:00 於：

新大阪ハートンホテル北梅田 吉田中執が参

加予定。 

④ 生協労連 第21 回女性部活動交流集会 

・ 5 月 25 日（土）14:00～26 日（日） 於：神

奈川マホロバマインズ三浦 

⑤ 生協労連 第10 回マスターズ交流会 

・ 6月1日（土）14:00～2日（日）12:00 於：

琵琶湖グランドホテル 

ミドルエイジの会より2名参加予定 

⑥ 全国非正規交流会 

・ 6月 8日（土）13:00～9日（日）12:00 於：

山口湯田温泉 

濱、山本泉、西崎、小林、山本さん参加予定。 

⑦ 中央行動（第二次最賃デー） 

・ 6月21日(金)＠東京霞が関周辺 

目標5名。 

⑧ 生協労連 第25 回沖縄基地・戦跡巡り 

・ 6月28日（金）～30日（日） 参加：山本副

委員長、 

⑨ 生協労連 第7 回労働安全衛生セミナー 

・ 6月29日（土）13:30～30日（日）12:00 

於：ワークピア横浜 

 

○ 中執からの問題提起 

①中執の運営に関して、挙手で採決をする場面もほしいとの意見が出された。 
②その他、労組運営に関わって出された意見について取り扱いの仕方を協議し四役で検討することを確認した。 

IV. 次回日程   第12回中央執行委員会  6月15日（土）9：30～17：00  於：オルガ 


