
第9 回中央執行委員会 

2日出席状況  ○＝参加、×＝不参加、▽＝早退、△＝遅刻（太字四役）                2013.03.02 inオルガ 

委員長 坂本○ 専 従 村上○ 井木○ 濱 ○ 高木○ 山本○ 西崎○ 赤沢○ 

岡 山 
原田○ 松田○ 井上▽ 山際× 尾島○ 中畑○ 須谷？ 田口○ 上村○ 

北川○ (  ) 高野× 杉本○ 中須賀▽ 中尾○ ｱﾙ準備 小川× 渡辺○ 

倉 敷 
内田○ 大橋○ 片岡× 

備 前 
難波哲○ 神崎× 

井 笠 
藤島○ 大隅▽ 

横山× 西山×  小林○ 小野○ 入江× 斉藤△ 

備 北 野田▽ 友野× 三上○ 美 作 浅図？ 黒瀬× 難波× C S 大谷○ 

○＝27    △＝1   ▽＝5   ×＝9  ？＝2      29 ／45(うち欠員1)  

I. 情勢 
・ 安倍首相、所信表明。TPP参加へ、JAは激しく反発。原発再稼働、憲法改正要件の緩和へ。消費税だんまり。 

・ オスプレイ、本土でも低空飛行訓練へ。岡山県でも。 

II. 協議事項 
（１） 組織拡大関連 

・ 一般労組からの報告 

（２） 当面の取組みについて 

・ 3.3岡山県春闘決起集会への参加について   3/3（日）10:00～ 於：岡山総合福祉会館 

・ 3.5-6春闘中央行動への参加について 

・ 3/9-10 地連合宿、会場は岡山のため、宿泊する必要は無いので四役は参加を。 

・ 3.10震災祈念行動計画について 

（３） 当面の会議、および集会・研修等、今後のスケジュール 

① 3/8   国際女性デー岡山県集会 

② 3/20･23 渡されたバトン上映会 

③ 3/24  岡山県組織拡大交流集会 

④ 3/31  はだしのゲン(実写版)上映会 

⑤ 4/6-7 労連組織拡大交流会 

⑥ 4/20-21 労連平和交流会 

⑦ 5/1   岡山県第84 回メーデー 

⑧ 6/27-29 労連沖縄戦跡めぐり 

III. 労理課題 
（１） 人事制度関連（セパ別論議を受けて） 

○ 正規：見解について論議。意見を踏まえ修正したものを最終的には持ち回り確認とする。 

○ パート：エクセレント提案見解について 

・ 見解案を確認、職場論議に付す。 

○ 部会仕事調べ 

・ 3月11日の週より配布。回収は3月末締め切り。 

・ 対象センターは東岡山、操南、倉東、玉島、水島、笠岡、井原、津高、津山、久米、新見、計約 250部。 

（２） 2013春闘 

・ 経営状況について 

・ 要求提出団交の感想、及び回答団交への参加状況 

・ 交渉のポイント、及び発言準備 

・ スト権確立について   ①賃金、一時金、②労働条件、③国民的課題。開票は4日。 

（３） 新規採用時時給提案について 

・ 水畜と同じ900円体系を要求、決裂。理事会は、一時金換算で○○円などと表記の工夫を考えるとのこと。 

・ 今後の募集受付状況をよく注視してみてください。 

（４） 院庄の閉店対応状況 

・ 個別面接終了。空き(募集)のない部署･部門を希望している仲間への対応が必要。 

（５） 13年度年末年始スケジュール提案 

・ 7 連続勤務は労働協約上ではなく、0６年の 36 協定に記載。その年、8 連続の提案があり、年度限定という



ことで変形労働時間制協約の中で 8連続を記載。 

・ 翌0７年度は、何故か36協定上の7連続が8連続に変更され（おそらく 0６変形労働時間協約を受けて、気

を利かして変更したのではないかと思われる）、一方 08年度変形～協約は7連続に戻っている。この頃から

どうもごちゃごちゃになっていたようだ。 

・ 原点に戻し、7連続勤務までをルールとし、対応することを確認。 

・ 尚、7連続までとなった場合、13年度年末は火～金の間に指定休を配置する必要が生じるが、理事会は当初

提案より本部応援を増員すれば対応できる範疇ではないかとの見解を示している。 

・ 配送パート、倉庫パートなど、パートへの影響を確認する。 

・ 委託への影響も配慮が必要。 

（６） 13年度体制提案 

【宅配事業】 

・ 12年10月を基準。正規コース大幅減で仲間づくり及び支援担当の増員を予定。その分パート配送大量増。 

・ 10月基準が妥当な中身か、配送パートが採用しきれるのか…あたりが焦点か。 

・ 採用予定のパートの就労時間が不明。正規削減分を吸収できるのかどうか判断がつかない。 

⇒明示を求める。その上で職場討議にかける。パートの採用状況についても確認する。 

【店舗】 

・ 東川原の畜産が増員。その他は大きな変動なし。 

（７） 築港水産テナント提案 

・ 本中執後、当該職場に理事会側から説明をさせる。すでに現場には店舗協議会を通じて提起している。 

（８） 林田惣菜のテナント化提案 

・  

（９） その他、各中執から 

・ 最賃審議委員の候補者に西崎書記長の推薦を確認。 

IV. 報告事項 
1.この間の活動 

2/9 第8回中央執行委員会 
11 2月度DC協議会 
12 春闘要求提出団交(334名参加) 
13 生協労連組織拡大委員会(宮崎総がかり作戦)

／憲法共同センター事務局会議 
14 2月度中央安全衛生委員会 
14-15  企業年金基金理事会／健保組合理事会 
16 第7回地連執行委員会／井笠支部イチゴ狩り 
17 県労女性部総会 
20 全労連地域総行動／労連日生協役員と懇談 
21 2月度店舗会議／経営協議会 

22 第7回四役会議／国際女性デー実行委員会 
23 地連四役会議／生協関連一般中四国労組総

会／部会新人研修／㈱流通分会会議 
24-25 生協労連マスターズ(中高年部会)交流会 
25 生協労連パ部会幹事会／2月度DC懇談会 
26 2月度店舗協議会／備前支部執行委員会 
27 27-28 生協労連ディーセントワーク委員会 
28 院庄閉店対応／岡山市みんなの会委員会 
28-3/1 ビキニデー集会 
3/2 第9回中央執行委員会 

2.各部会･支部の報告 

 アルバイト部会：4 日部会会議。夏の淡路島震災資

料館へのレク企画。 

 青年･女性･･ﾐﾄﾞﾙｴｲｼﾞの会：2 月 9 日幹事会。マスタ

ーズ交流会への参加。3 日交流会。ライフプランセ

ミナーを計画中。 

 岡山支部：3 月 16 日牡蠣食べ放題企画。30 名位。

4 月7 日平和花見。 

 倉敷支部：4 月 14 日いちご狩り。団交のバスを支部

負担ではなく分会負担になった。受取団交は支部

負担。 

 備前支部：2月26日支部執行委員会。5月11日宮

島レク。参加費：2500 円非労組員は 3000 円 35

人でプラン。他支部にも声を掛ける。 

 井笠支部：2 月中旬ｲﾁｺﾞ狩り。（石田農園）3 月 8 日

支部会議。 

 CS 関係：尾道にエコセンターが出来る。

V. 次回日程     第 10 回中執  3 月 30 日（土）9:30～17:00    於：


