
第 6 回中央執行委員会 

27 日出席状況  ○＝参加、×＝不参加、▽＝早退、△＝遅刻 （太字四役）         2010.11.27 in オルガ 

委員長 坂本○ 専 従 村上○ 井木○ 高木○ 西崎○ 濱 ○ 赤沢○   

岡 山 
原田○ 松田▽ 山本○ 井上○ 瀧川× 尾島○ 中畑× 古岡× 福岡○ 上村○ 

小倉○ 竹中× 石村×   C S 大谷○ ｱﾙ準備 小川○ 守屋× 

倉 敷 
野田△ 片岡○ 大橋○ 

美 作 
菱野× 浅図？  

備 前 
難波○ 神崎× 

有元○ 木本×  真木○ 金本？  伊永× 中西○ 

備 北 水田○ 内田○ 三上▽ 橋本×  井 笠 大隅○ 藤島△ 鳥越× 桝田○ 

○＝27       △＝2      ▽＝1    ×＝12      ？＝2           28／44（1名欠員） 

Ⅰ．情勢報告 
Ⅱ．報告事項 
１．この間の活動 

10/23  第 5回中央執行委員会 

24   岡山県母親大会 

25   10 月度店舗協議会 

26   10 月度経営協議会 

27   地連組織拡大推進委員会 

27-28  労連生協政策委員会 

29   ｱﾙﾊﾞｲﾄ部会準備会／第 2回分会代表者会議 

30-31  パ臨連結成 10周年＆第 10回全国総会 

31   子どもの貧困シンポ 

11/2  県労常任幹事会 

3    11.3憲法の集い／共済会幹事会 

6-7   労連組織拡大交流会 

9    店舗労災緊急対策会議 

10   倉敷支部執行委員会 

10-11  第 428回労連中執 

11   中央労働安全衛生委員会 

12   秋闘回答受取団交 

13   第 4回地連執行委員会 

14   地連労働学校 

15   第 2回岡山支部執行委員会 

16   CS カーゴ組織拡大行動／安保学習会 

17   派遣･労働者支援ｾﾝﾀｰ会議／労連政策委員会 

18   最賃闘争中央行動／定例宣伝行動(築港) 

19   11 月度店舗協議会 

20   アルバイト総会＆レク／産業廃棄物宣伝 

20-21  第 55 回働く女性の中央集会 

24   健保理事会／部会四役会議 

25   地連総がかり作戦(広大)／企年基金理事会 

25-26  全労連春闘討論集会 

26   11 月度経営協議会 

27   第 6回中央執行委員会(忘年会) 

 

○諸会議報告（上部団体／労理会議／組織内会議／その他） 

・ 労連中執：・組織強化オルグ。静岡の裁判、シーエックス。秋闘、春闘骨子案論議 

・ 労連生協政策委員会：・みやぎ生協の未来を考える。今後のビジョンが問われている。生き残る生協の

姿とはを論議しないと。日生協ビジョン。 

・ 経営協議会：新コースの到達。年末年始の労働条件、人事制度、総社の活動報告について。仲間づくり

トレーナーの技術認定制度の導入。理事会報告、宅配は厳しい状況。店舗は、東川原、大福が達成。

大野辻のリニューアルオープンの状況。TPPについては、JAに理事長名でメッセージだけ送る。労災、

緊急対策会議を開く。今回の指の切断はマニュアル違反だった。新しい店は上皿を外すとフットスイ

ッチが止まるようになっている。常勤理事会で全部入れ替えることを決定した。ラピスタの閉鎖とデ

ィーサービス開設について。10月労安、全職場でヒヤリハット。 

・ アルバイト部会：総会の開催、方針及び役員体制の確認、日帰りﾚｸﾘｪｰｼｮﾝ。 

・ 組織活動交流会⇒講師の小林さんの講演は好評。 

・ 地連⇒中四国の困難単組への対応。秋闘一時金の回答は厳しいとの状況が報告。愛媛と山口は前年を前

進させる。14日に労働学校、広島の二見さんが講師。アンケート上では好評。４つの分科会好評。 

・ 労安⇒重大労災中心のため、通常の議題はあまりやってない。ハインリッヒの法則、不安全状況の中で

人は不安全行動をする。ヒヤリハットを出し合うことで、行動が変わる。 

・ 労連パート部会：19日最賃集会。 

・ パート臨時連絡会：総会議案論議。最賃記事 11/14の山陽新聞が取材、岡山県は、大幅引き上げ。連合

は 800円にしていくという声明を出した。労働者側は 19 円。使用者委員は据え置き、多数者で決まっ

た。非正規労働者の幅広い意見を挙げないといけない。 

・ ミドルエイジの会：結成総会 15、6 名の参加。対象年齢 50 歳以上を提案。 

・ 健康保険理事会：来年度は据え置きで進んでいたが、料率を上げる｡ 

２．各部会、支部等の取り組み 

・ 岡山支部：11/15 執行委員会、忘年会。旗開き、

平和花見の日程を決める。国保引き下げ 3,000

名署名。産廃ビラ。派遣労働者支援センター

11/29 に弁護士会が相談会をする。 



・ 倉敷支部：旗開き。温暖化署名署名 1,000 名目標。

300 名目標で 525 名集まる。倉敷北では、労組

担当が声をかけて１２８名。13 単組から署名が返

ってきた。2,000 名を突破、12 月議会に紹介議

員を取り付ける。市民環境委員会で論議される。

学習会もしている。 

・ 備前支部：24 日支部執行委員会。1/29 ﾚｸﾚｰｼｮ

ﾝ。)長船の混載担当から木曜日の出勤は、１０時

からだと夕方が暗くなるので、早くならないか。とい

う意見があった。 

・ 備北支部：11/20 のレクレーション中止。 

Ⅲ．協議事項 
（１）月 1 回の宣伝行動計画（2400 作戦）について 

・ 11 月 18 日(木)築港で実施。次回、12 月 16 日(木)12:00～13:00 大野辻 

（２）組織拡大 

・ アルバイトへのアンケートスケジュールについて春闘方針との整合性を図り見直し 

（３）地連専従･単組三役合宿への参加 

・ 12/18-19 日、18 日は特配だが、可能な三役は出席を。 

（４）当面の会議、および集会・研修参加（別紙参照） 

① 12/3-5 日本平和大会 

② 12/4-5 第 3 回生協政策研究集会 

③ 12/8-9 生協労連第 92 回中央委員会 

④ 12/11 ミドルエイジの会総会 

⑤ 12/11 メンタルヘルス研修講座 

⑥ 12/18 岡山県パート臨時連絡会総会 

⑦ 12/18-19 単組専従･三役合宿 

⑧ 1/8 部会新人研修 

⑨ 1/15 第 3 回分会代表者会議＆旗開き 

⑩ 1/22-23 地連春闘組合学校 

Ⅳ．労理課題 

（１）秋闘について 

・ 12/1 開票、意見締切と開票日の日程の間を空けたほうがいい。 

（２）2011 年度年間日程について 

・ 1 月 3 日店舗営業を除き、合意する。 

（３）年末年始労働条件について 

・ 月曜の作業内容について 

回答その通りで人時が不足することが予測される。倉庫以外のパートさんに本人の合意があれば、協力

してもらう。企画もあるので精査をして不足があれば手を打ちたい。 

・ 1 月 1 週時の 1/3回注文書配布 

回答委託会社に対して一日 100軒以上配布になる？アルバイトを雇って回収する？協議する。 

・ 店舗の早出について 

  60、90分の残業が前でも後ろでもできるのかはっきりさせる。 

（４）大野辻リニューアル体制について(確認) 

（５）新コース実態調査  理事会より報告あり。 

（６）人事制度関連 

・ 29 日より投票開始、12/10開票予定 

・ パワハラ問題、経営協議会でのやり取りより 

意見理事会側は見解を示していないので、労組としての姿勢を明らかにする見解が必要。 

(7)ラピスタ閉鎖提案 

・ 当該の職場に入って論議する。 

意見オルガの総括が必要ではないか。事業計画提案は信頼がおけるのか？ 

（8）春闘に向けて 

・ 春闘方針(骨子案別紙)、生活実感アンケートの中間集約 


